株式会社
代表取締役　　　　　　　　　殿　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

入社誓約書（高度管理職用）
私は株式会社　　　　　　　へ高度な知識または技術を要する管理職として入社するにあたり、下記報告内容に間違いがないことを誓約し、下記に記載された貴社の求める役職・地位に必要な能力を有していることを確認し厳守履行いたします。

『報告内容』
１．私が履歴書、職務経歴書、採用に関する事前確認書、その他貴社に提出した書類に記載した内容に間違いがないこと。
２．私が貴社からの質問事項に対して回答した以下の内容に間違いがないこと。
①私が前職にて、○○部門の統括部長として、部下をマネジメントし年間○○○円の収益を上げたこと。
②２年間で労働生産性の向上計画を実行し、営業利益を維持しながら、１名あたりの総労働時間を20％削減したこと。
③・・・・・・・・
『貴社の求める役職・地位に必要な能力について』
３．私が専務取締役の右腕となり、経営マネジメントの知識を伝授すること。
４．私が貴社の経営の向上のための改善プランを１ヶ月に最低１回は提案すること。
６．私が○○部の○○職として、平成○年○月末までに新規顧客○件を獲得すること。
５．私が○○部の○○職として、部下をマネジメントし○○部門での成果を上げ、平成○年○月末までに○○円の売上をあげること。
６．・・・・・・・・・

※雇用契約書に記載されている○○手当については役職・地位に必要な能力について支給される手当と理解し、○○手当は○ヶ月ごとに見直しその職責を果たせていないと判断された場合は○○手当の減額、不支給に同意致します。
平成　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　　住所
　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
