警　告　書
平成　　年　　月　　日

　　　　　　　　　　　殿

株式会社　　　　　　　　
代表取締役　　　　　　　　㊞

記
貴殿は、別紙平成２２年　月　日付、「懲戒処分通知書」記載の通り、懲戒処分に値する行為を行いました。
貴殿は本件のほかにも下記記載の通り、今まで多岐にわたり業務遂行上の問題を起こし、会社より始末書の提出等、たびたび注意や指導を行ってきたにもかかわらず、真摯に反省しないばかりか、反抗的な態度すら見られ、一向に改善されないばかりか、本件のような非違行為を起こしました。
今回は懲戒処分としては減給処分にとどめますが、今後、貴殿が更に非違行為を行う場合は、当社は解雇処分を含めて厳しく対処することとしますので、充分に注意してください。ここに社長名にて警告します。

以上
１．平成　　年　　月　　日付け　　●●書による注意
２．平成　　年　月　　日付け　　勤務改善指導書により指導

３．・・・・・・・・・・・

４．・・・・・・・・・・・



	受領年月日　　平成　　年　　月　　日
	受領者　　　　　　　　　　　　　　　㊞




伝達者　　　　総務部長　　　　　　　　　
�いままでの注意、指導、制裁履歴を入れる。





