雇　用　契　約　書（兼入社誓約書）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
雇用（試用）期間
：平成　　年　　月　　日～　　年　　月　　日

(1)期間の定め無し　　　(2)本契約をもって最終とする　　
(3)更新は契約期間満了時の業務量、勤務態度、能力、経営状況を総合的に勘案して判断して、更新するときは再度労働条件を見直す。
就業場所
：(1)所在地に同じ　(2)

職種
：
☆業務の都合により、職種変更、配置転換、転勤を命ずることがある。
労働時間
：  　　　時　　　分～　　　時　　　　分　　　　実働　　　時間　　　　分

（休憩　　時　　分～　　時　　分　　　　時　　分～　　時　　分）
　　　　　 ☆業務上必要ある場合には、勤務日の変更、所定外勤務を命ずる場合がある。

☆遅刻、早退、欠勤するときは事前に所属長まで連絡すること。
　　　　　 ☆事業場外で労働する場合は上記時間を労働したものとみなす。
休日　 ：日曜日、祝日、会社指定日（年間休日カレンダーによる）
☆業務の都合上この休日は変更されることがある。

休　暇 　：就業規則による
賃金
：基本給　　月給・日給・時給　　　　　　　　　　　円
諸手当

※特別手当は入社より３ヶ月間保障し、その後は職能に合わせて見直しする。
支払い日
：前月　　日～当月　　日までを当月末日に支払う（　日が休日のときはその前日）
賞与
：原則として　月、　月に支給する。但し諸般の事情により支給しないことがある。
　　　　　☆支給日に在籍していないとき、または懲戒処分を受けたときは支給しない。
退職金
：(1)あり　　(2)なし
退職
：1ヶ月前までに社長まで退職願を提出して、引継ぎをすること。
☆契約期間がある場合でも、貴殿より退職を申し出て社長が承認した場合はその時点で退職とする。
社会保険
：健康保険　厚生年金　労災保険　雇用保険　

　
その他：この契約に定めのない事項については、就業規則、関係諸法令を勘案して双方協議の上、決定するものとする。

誓約事項：私　　　　　　　は貴社への入社にあたり、以下の事項を誓約致します。
第1条（秘密保持の誓約）

　私は、貴社就業規則等を遵守し、誠実に職務を遂行することを誓約するとともに、以下に示される貴社の技術上または営業上の情報（以下「秘密情報」という）について、貴社の許可なく、如何なる方法をもってしても、開示、漏洩もしくは使用しないことを約束致します。

　①業務で取扱う個人情報または営業機密
　②財務、人事、組織等に関する情報

　③他社との業務提携および業務取引に関する情報

　④その他、貴社が秘密保持対象として取扱う一切の情報

第2条（秘密の報告および帰属）

　私は、秘密情報は貴社の業務上作成または入手したものであることを確認し、当該秘密の帰属が貴社にあることを確認致します。また当該秘密情報について、私に帰属する一切の権利を貴社に譲渡し、その権利が私に帰属する旨の主張を致しません。

第3条（秘密情報の複製等の禁止）

　秘密情報が記載・記録されている媒体については、職務執行以外の目的で複製・謄写しないこと、および職務執行以外の目的で貴社の施設外に持ち出しをしないことを約束致します。

第4条（退職後の秘密保持）

　秘密情報については、貴社を退職した後においても、開示、漏洩もしくは使用しないことを約束致します。また秘密情報が記載・記録されている媒体の複製物および関係資料等がある場合には、退職時にこれを貴社にすべて返還もしくは廃棄し、自ら保有致しません。

第5条（損害賠償）

　前各条に違反して、貴社の秘密情報を開示、漏洩もしくは使用した場合、法的な責任を負担するものであることを認識し、これにより貴社が被った一切の損害（訴訟関連費用を含む）について、その全額を賠償します。

第6条（社員の個人情報管理に関する同意）

　私は、貴社が実施する社員の個人情報管理について、以下の事項に同意します。

　①個人情報は労務管理、福利厚生、緊急連絡等の目的で使用されること。

　②労働社会保険諸法令の基づく事務処理、給与計算や年末調整業務等で、一定の基準を満たす委託先に個人情報が預託または第三者提供されること。

　③個人情報が開示され、誤った情報があった場合は、直ちに訂正等の処置が行われること。

　④個人情報が誤っていた場合、労働社会保険、税務手続き等で適切に処理されない可能性があること。
　⑤個人情報の管理に関するお問い合わせは、　　　　　　が対応すること。
上記、お互いに確認、承諾したことの証として各々1通保管する。

　　　　　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日
所在地
名　称

代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
住　所

氏　名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞
